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Edital Escola SESI/SC | Processo Seletivo
VAGAS DE GRATUIDADE PARA INDUSTRIA 2027 - EDUCACAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO
MEDIO

1. APRESENTACAO

A Escola SESI torna publico o processo seletivo para vagas de Gratuidade para Industria no Ensino
Fundamental e Ensino Médio. Poderdo se inscrever neste edital os estudantes matriculados no Ensino
Fundamental Anos Finais (62 a 92 ano) e concluintes do 92 ano do Ensino Fundamental. As vagas sao
direcionadas a trabalhadores com vinculo ativo com a industria, seus dependentes legais e menores
aprendizes vinculados ao setor industrial, com prioridade para os candidatos que apresentarem os maiores
indices de caréncia entre os inscritos e conforme critérios definidos no edital. A gratuidade nas mensalidades
serdo ofertadas aos estudantes do Ensino Fundamental — Anos Finais (62 a 92 ano) ou do Ensino Médio (12
série), valida até a conclusdo da respectiva etapa escolar ou conforme critérios previstos no edital.

2. VAGAS GRATUIDADE PARA INDUSTRIA

Serdao ofertadas vagas com 100% gratuidade nas mensalidades, para as turmas de Ensino Fundamental Anos
Finais e 12 série do Ensino Médio, considerando sua implantacdo no inicio do ano letivo de 2027, conforme
quadro abaixo:

62 Ano-EF | 72Ano-EF | 82Ano-EF | 92 Ano-EF | 12 Série - EM
Escola SESI/SC Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas
Gratuidade | Gratuidade | Gratuidade | Gratuidade Gratuidade
Blumenau - - - - 8
Brusque 5 - - - 4
Chapeco - - - R 4
Concérdia 2 - 1 2 4
Cricitima 2 2 1 2 2
Florianépolis - - - - 8
Itajai 6 - - - 4
Jaragua do Sul 2 2 2 2 10
Joinville Moinho 5 q - - 20
Lages - - 1 - 4
Rio do Sul - - 3 2 2
S3o Bento do Sul 1 1 - - 2
Sdo José - - - - 6
S3o Miguel do Oeste - - - - 3
Tijucas - - - - 6
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Tubardo - - - - 4

Videira 2 2 - - 2

Total Parcial 25 11 8 8 93
TOTAL 145 Vagas de Gratuidades para Industria

2.1 Beneficio

A concessdo das gratuidades previstas neste edital serd destinada aos candidatos classificados por
ranking em ordem decrescente, da maior para menor pontuag¢do, de acordo com os critérios
estabelecidos no item 5.1 deste edital.

As vagas garantem gratuidade nas mensalidades do Ensino Fundamental — Anos Finais ou do Ensino
Médio, valida até a conclusdo da respectiva etapa escolar.

A manutencdo da vaga de gratuidade para Industria, durante este periodo, esta relacionada com o
cumprimento, por parte do estudante, das contrapartidas indicadas no item 11 deste edital.

Para os estudantes beneficiados com a gratuidade serd disponibilizado, pela Escola SESI, o material
didatico, sem custo adicional.

As despesas com material escolar e de uso pessoal, transporte e demais despesas pessoais serdo de
responsabilidade do estudante e/ou responsaveis legais.

Outras despesas como taxas administrativas de secretaria escolar e biblioteca também serdo de
responsabilidade do estudante e/ou responsaveis legais.

Despesas como taxas de emissdo de documentos serdo isentos para primeira via, ficando de
responsabilidade do estudante e/ou responsaveis legais taxas para segunda via de documentos.

3. CRONOGRAMA

O processo de sele¢do dos candidatos seguira o seguinte cronograma:

Fases Prazo Etapa
| 14/07/2026 Divulgacdo do edital
21/07/2026 a 07/11/2026 Periodo de inscri¢cdo
09/11/2026 a 13/11/2026 Andlise e Calculo do indice de Caréncia Financeira
16/11/2026 Divulgacdo do resultado
1l 17/11/2026 a 20/11/2026 Aprovados na Fase I: Envio do boletim atualizado e/ou

histérico escolar, da série em andamento, para avaliacdo.
Limitado aos 10 primeiros classificados, exceto para as vagas
do Ensino Médio da Escola SESI Joinville Moinho, onde serao
30 primeiros classificados, conforme o item 7.2 deste edital.
Caso as vagas ndo sejam preenchidas, a Escola SESI podera
convocar os proximos da lista.

23/11/2026 e 25/11/2026 Andlise de Desempenho - Candidatos aprovados na fase
anterior

26/11/2026 Divulgacdo do resultado final

27/11/2026 a 04/12/2026 Periodo de assinatura de contrato

A divulgacdo do resultado acontecera nos murais das unidades escolares, site e redes sociais da Escola SESI
descritas no item 2 e conforme cronograma.
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4. PERFIL DE ELEGIBILIDADE

Estardo elegiveis ao beneficio de Gratuidade para Industria, estudantes que atenderem ao item 1 deste edital e
concluirem com éxito o ano escolar que antecede a vaga para a modalidade de gratuidade para Industria
estabelecida no item 2 em 2026, conforme regras apresentadas neste edital ou concluirem com éxito o 92 ano
do Ensino Fundamental em 2026, conforme regras apresentadas neste edital.

5. CRITERIOS DE SELECAO

5.1. Inscricao

Para este processo seletivo serdo observados os seguintes critérios de sele¢do, divididos em duas fases:

Fase | (Documentos entregues no “Periodo de Inscrigdo”):
e Estudantes que apresentarem maior grau de caréncia, conforme célculo do indice de Caréncia
Financeira, que sera feito por meio da analise dos dados e informacGes cadastradas no Formuldrio | -
Ficha de inscrigdo - Perfil socioeconémico do candidato.

Fase Il (Documentos entregues apenas aos “Aprovados na Fase |: Envio do boletim final atualizado e/ou
histérico escolar, da série em andamento, para avaliagdo.”):

e Estudantes que apresentarem maior desempenho escolar, calculado com base no boletim final ou
histérico escolar referente ao ano escolar que antecede a vaga para a modalidade de gratuidade para
Industria estabelecida no item 2 e, na falta destes, com base na média anual dos boletins escolares
trimestrais/bimestrais, conforme célculos apresentados no item 7.2 deste edital.

6. DOCUMENTAGAO

Os candidatos devem entregar os documentos abaixo listados, conforme as “Fases” definidas, nas unidades
escolares da Escola SESI, junto do Formuldrio | preenchido, dentro do prazo estabelecido no item 3
(Cronograma) deste edital. Se necessario, o requerente podera ser convocado para entrevista a fim de validar as
informacg0es apresentadas no processo seletivo.

FASE |:

6.1. Relativos a comprovacgao Escolar

e Declaragdo de Frequéncia Atualizado
e Documentos que comprovem as exigéncias de critérios de desempate de desempenho (de acordo com
item 7.2.1 deste edital)

6.2. Relativas a composicao do grupo familiar

® (Copia da Carteira de Identidade ou Certiddo de Nascimento de todos os membros do grupo familiar,
incluindo o candidato, declarados no Formuldrio Il — Ficha de inscrigdo — Perfil socioeconémico do
candidato.

e Comprovante de separagao ou divorcio dos pais, ou certiddo de 6bito, se for o caso.

e (Copia completa da ultima declaragao do Imposto de Renda ou Declaragdo de Isento de todo o grupo
familiar.

6.3. Relativas a Renda Bruta do grupo familiar
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Empregados:

® (Copia do recibo de saldrio completo, holerite ou contracheque e a carteira de trabalho (CTPS).
Autonomos (qualquer atividade profissional remunerada e sem vinculo empregaticio) :

® Decore - Declaragdo Comprobatdria de Percepgdo de Rendimentos (expedido por profissional de
contabilidade habilitado), ou declaragdo firmada por duas testemunhas, registrada em cartério, com
data atual, informando a renda mensal e atividade exercida.
Estagiarios:

e (Copia do termo de compromisso de estagio, em que conste o valor de remuneragao.
Agricultor:

® (Copia da declaragdo de renda média mensal, emitida pelo sindicato da categoria.
Micro e Pequenos Empresarios:

e (Copia do contrato social e balango financeiro da empresa;

e (Copia da ultima Declaragdo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica;

e Decore (expedido por profissional de contabilidade habilitado).

Pensionistas e Aposentados:

® (Copia do comprovante de recebimento da pensdo ou aposentadoria, ou extrato de pagamentos e
beneficios que podera ser extraido do site do INSS http://www.previdenciasocial.gov.br

Desempregados ou do lar:

e (Copia da baixa na Carteira Profissional;
® Cdpia do comprovante do seguro desemprego (caso de desempregado).

Renda Agregada:
e Em caso de renda agregada, apresentar cépia da declaracdo do doador, informando o valor doado.
6.4. Relativas as despesas do grupo familiar

Copia de comprovantes de 4gua, luz e telefone, condominio e financiamento habitacional;

Cépia do contrato de aluguel ou declaragao do proprietario do imdvel comprovando a referida locagao;

Se o imovel for cedido, apresentar copia da declaragao do respectivo proprietario;

No caso de o candidato dividir o pagamento de aluguel, apresentar comprovante de divisdo de aluguel,

com nome, RG, CPF e assinatura dos demais moradores;

e (Copia do comprovante do pagamento das mensalidades de curso (ensino fundamental, médio ou
superior), referente a outros dependentes da renda do grupo familiar;

e (Casos de doencgas cronicas: a comprovagdo por meio de copia do laudo médico com validade maxima
de 6 meses e ainda, cépia das notas fiscais referentes as despesas mensais com medicagao;

e Quaisquer outros documentos que a Equipe Técnica julgar necessario para avaliagao do processo.

6.5. Relativo a comprovagao de vinculo com industria
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e Declaracdo de vinculo empregaticio do responsavel legal (constando data atual, assinatura e carimbo
da empresa). A comprovacdo da dependéncia legal é feita com certiddo de nascimento/carteira de
identidade e/ou documento comprovando a guarda legal e/ou declaragdo de imposto de renda. A
declaragao deverd ser entregue em dois momentos, sempre atualizada: no ato da inscri¢do no edital e,
caso o estudante seja contemplado, também no ato da pré-matricula. Lembrando que

A Escola SESI poderd, a qualquer tempo, solicitar a comprovacao de veracidade dos documentos apresentados.
Caso ndo seja comprovada a situacdo alegada, o aluno perderd o beneficio da vaga para Industria em curso.

FASE 11:

6.6. Relativo a comprovagao de desempenho

® Cdpia do Boletim Escolar Atualizado de 2026 da série em andamento e/ou Histdrico Escolar Atualizado;

7. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

e Entrega da documentagdo prevista no item 6 deste edital.

e Andlise do indice de Caréncia Financeira, conforme estabelecido no item 7.1 e entrega de
documentacgdo do item 6, 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 € 6.5.

e Divulgacdo dos resultados com ranking em ordem crescente, considerando que quanto menor for o
indice obtido, maior sera o grau de caréncia do candidato.

® Analise do Desempenho Escolar dos 10 primeiros candidatos com menor indice obtido.

e Divulgacdo dos resultados, com os candidatos elegiveis para a gratuidade.

Os prazos de cada etapa estdo previstos no Cronograma disposto no item 3.

7.1. Os critérios para defini¢do do indice de Caréncia

Abaixo, férmulas para célculo do indice de Caréncia Financeira, considerando que quanto menor o indice
obtido, maior serd o grau de caréncia do candidato (Utilizar Planilha Cdlculo indice Caréncia):

Férmula

(RT x M xDC x P x DT x DS x EF x CM)
(GF +TB + SE)

ICF =

Legenda:

ICF = indice de Caréncia Financeira;
RT = Renda familiar total (somatério da renda bruta familiar mensal, incluindo a do
candidato);
M = Despesas com moradia (moradia prépria quitada= fator 1,0; moradia financiada ou
alugada= fator 0,7);
DC = Doenca cronica na familia ou existe no grupo familiar alguma pessoa com deficiéncia
(fisica, visual, auditiva, intelectual) (sim = fator 0,8 Nao = fator 1,0);
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P = Despesas com integrantes do grupo familiar em Instituicdo de Ensino paga (nenhum =
fator 1,0; um ou mais = fator 0,8);

DT= Despesas com transporte do candidato para estudar (coletivo/fretado = fator 0,8;
motocicleta = fator 0,9; carro préprio = fator 1,0; ndo tem despesa = fator 1,0);

DS = Desempregado (sim = fator 0,8; ndo = fator 1,0);

EF = Ensino Fundamental (estudou em escola publica = fator 0,9; estudou em escola
particular = fator 1,0; estudou em escola (uma parte publica e outra parte particular) =
fator 0,95);

CM = Condi¢des de Moradia (com pais /conjuge = fator 1,0; demais familiares = fator 0,9;

amigos/sozinho = fator 0,8);

GF = Grupo Familiar (nimero de integrantes do grupo familiar, incluindo o candidato, que
contribuem com a renda e dela dependem);

TB = Total de bens do grupo familiar (até 10.000,00 = fator 1,0; 10.001,00 a 30.000,00 = fator
0,9; 30.001,00 a 60.000,00 = fator 0,7; 60.001,00 a 150.000,00 = fator 0,6; acima de
150.001,00 = fator 0,1);

SE = Se vocé possui alguma deficiéncia (fisica, visual, auditiva, intelectual) (ndo= fator 0; sim= fator

1,0);

Para deducdo das despesas, ndo serdo considerados os valores gastos com alimentagdo, plano de saude,
consércio e/ou financiamento de veiculos.

7.2. Avalia¢do de Desempenho (Boletim Final e/ou Histérico escolar)

Aos candidatos que apresentarem menor indice de Caréncia Financeira, considerando que quanto menor o
indice obtido, maior serd o grau de caréncia do candidato, classificados por ranking em ordem crescente,
limitados aos 10 primeiros classificados (exceto para as vagas do Ensino Médio da Escola SESI Joinville
Moinho, onde serdo 30 primeiros classificados), sera feita a andlise de desempenho escolar por meio do
histérico escolar e/ou boletim final do 92 Ano do Ensino fundamental e, na falta destes, com base na média
anual calculada conforme os boletins escolares trimestrais/bimestrais, seguindo a métrica abaixo:

indice de Desempenho Escolar = Soma da média anual de cada disciplina ou &rea, dividida
pelo nimero de disciplinas/areas cursadas, conforme histdrico escolar.

Na falta do historico escolar, a média sera calculada com base nos boletins trimestrais ou
bimestrais (seguindo parametrizagdo da instituicdo de origem), conforme férmula abaixo:

MA (T1+T32+T3) ou MA (Bl+BZ:B3 +B4) MF (Soma MOA de 'cad'a ('iisciplina)
n?de disciplinas

Onde:

MA = Média Anual, T1 = 12 Trimestre, T2 = 22 Trimestre, T3 = 32 Trimestre

ou

MA = Média Anual, B1 = 12 Bimestre, B2 = 22 Bimestre, B3 = 32 Bimestre, B4 = 42 Bimestre

MF = Média Final

Em casos onde o processo avaliativo for mensurado por conceito, o estudante deve
apresentar, junto do histdrico ou boletim, a tabela de conversdo para notas numéricas (de 0,0
até 10,0) validada/expedida pela escola de origem.

Para padronizar os critérios entre candidatos de diferentes redes de ensino e sistemas de

avaliacdo, sera utilizada a tabela de conversdo abaixo, conforme o sistema avaliativo de
origem:
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Sistema Avaliativo Sistema Avaliativo Sistema Avaliativo Conversao aplicada
de Notas de Pontos ou de Conceito para célculo na
Percentual férmula
8,0-10,0 80-100 A 10
6,0-7,9 60-79 B 7,9
0,0-5,9 0-59 C 5,9

7.2.1 Critérios de Desempate

Para fins de desempate, em ordem de importancia, serdo considerados os seguintes critérios:

Ordem de CRITERIO
importancia
o Ser medalhista (ouro, prata, bronze) em olimpiadas de conhecimento.
o Ter representado o municipio em alguma modalidade esportiva.
o Certificado/registro de participagdo em trabalhos sociais/voluntariado.
49 Ser medalhista (ouro, prata, bronze) em eventos artisticos e/ou culturais.

OBS. Caso permanecga empate, sera considerado o melhor desempenho em Lingua Portuguesa e Matematica no
historico escolar e/ou boletins do ano imediatamente anterior ao pleiteado.

8. RESULTADOS

Os resultados serdo divulgados nos murais da Escola SESI, em ordem classificatéria, de 01 (um) a 10 (dez)
conforme data prevista do edital, item 3.

Os candidatos classificados serdo notificados individualmente por e-mail, telefone ou WhatsApp. Para consulta,
a relagdo completa também serd disponibilizada na Unidade Escolar da sua regido.

9. IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO DE SELECAO

Caracterizam-se como motivos suficientes para exclusdo dos candidatos inscritos:
e Nado apresentar vinculo empregaticio com a industria (pais ou responsaveis legais) no ato da inscricdo
para este edital.
Apresentar a documentagdo incompleta.
Ndo entregar documentos comprobatdrios, conforme estipulado no Edital.
Apresentar falta de veracidade nas informagdes.
N3do cumprir os prazos estipulados no Cronograma item 3 deste edital.

10. PRE-MATRICULAS

No ato da pré-matricula (assinatura do contrato), o candidato convocado devera apresentar os documentos
obrigatdrios para matricula na correspondente etapa de ensino. Os documentos poderdo ser apresentados no
formato de fotografia ou cépia digitalizada com extensdo PDF, JPG ou PNG. A imagem deve ser nitida, com boa
qualidade e resolugdo e contendo frente e verso do documento. Alguns documentos ja tém versdes digitais que
podem ser baixadas pelos aplicativos disponibilizados pelos 6rgdaos emissores dos documentos.

Documentos ja entregues na fase anterior (inscrigdo no edital) e que ndo requerem atualizagdo ndo precisam
ser entregues novamente.
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a) Documento de identificacdo com foto, preferencialmente contendo RG e CPF;

b) Declaracdo de Frequéncia atualizada do ano imediatamente anterior ao pleiteado / Certificado do
Ensino Fundamental (ou declaragdo de frequéncia).

c) Histérico Escolar do Ensino Fundamental.

d) Ficha de saude e seguranca da crianca, preenchida pelos pais/responsaveis;

e) Laudo médico atestando a deficiéncia (aplicivel a Pessoas com Deficiéncia);

f) Comprovante de vacinac¢do atualizado;

g) Autodeclaracdo de Baixa Renda, atestada pelo postulante ou responsavel legal;

h) Documento de identificacdo com foto, contendo CPF do responsavel legal para estudantes menores.

i)  Declaragdo de vinculo empregaticio do responsavel legal (constando data atual, assinatura e carimbo
da empresa);

Na autodeclaracdo devera necessariamente constar: identificacdo do estudante para rastreabilidade (CPF); se
menor de idade, identificagdo do menor e do responsavel (CPF e nome).

Estudantes estrangeiros deverdo procurar a secretaria escolar da escola para informagdes sobre as
documentagbes complementares que deverdo ser providenciadas.

O candidato classificado que ndo apresentar todos os documentos exigidos no ato da pré-matricula perdera o
direito a vaga de gratuidade para Industria.

Perdera o direito a matricula se houver a constatacdo de falsidade das informacdes prestadas pelo responsavel
legal do candidato, ou de inidoneidade de documento apresentado.

11. DISPOSICOES FINAIS

A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento tacito das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

E de inteira responsabilidade do candidato o atendimento as orientac8es deste Edital, assim como a veracidade
dos dados informados para a efetivagdo da sua participagdo, inclusive endereco, e-mail ou numeros de
telefones, os quais poderdo ser utilizados para os contatos necessarios entre a Escola e o candidato.

Para que o beneficio da vaga gratuidade para Industria tenha sua continuidade garantida até a finalizagdo do
Ensino Fundamental ou Médio, o estudante beneficidrio devera atender os seguintes critérios:

e Desempenho — Ao final de cada ano o estudante devera obter no minimo Conceito B em cada area do
conhecimento e/ou médulo do curso em realizagdo.

® Frequéncia — Ao final de cada ano o estudante devera obter no minimo 75% de frequéncia em cada
unidade curricular.

e Direitos e Deveres — O estudante deverd observar todas as orientagGes e regras presentes no
Regimento Escolar (disponivel no Espago do Estudante) quanto aos seus direitos, deveres e possiveis
sangdes, pois independente do beneficio da vaga Gratuidade para Industria, o estudante podera ser
desligado do curso, caso ndo cumpra as referidas orientagdes.

e Em caso de transferéncias e/ou saida da instituicdo por motivo de troca de escola e/ou intercambio, o
estudante perdera o direito a vaga Gratuidade para Industria.

Os estudantes contemplados com esta gratuidade, concordam em permitir a livre utilizacdo de seus nomes e
imagem, em até 1 (um) ano apds o encerramento da gratuidade, seja midia impressa e/ou eletrénica, sem
qualguer 6nus para a instituicdo promotora ou qualquer direito para o beneficiado, ndo podendo ser cedido
para nenhuma outra escola de educagdo bdsica sem a autorizagdo expressa da instituicdo promotora deste
processo. Destacamos que a Escola SESI se obriga, no objeto do presente edital, a observar a lei n.15.211/2025 -
ECA Digital.
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A Escola SESI se obriga, no objeto do presente edital, a observar a Lei Geral de Prote¢do de Dados n° 13.709/18
- LGPD, procedendo ao tratamento dos dados pessoais nos termos legalmente permitidos e de modo
compativel com as finalidades para os quais tenham sido coletados.’

A Escola SESI garante que todos os dados coletados no objeto do contrato, estarao criptografados, em ambiente
Seguro e com acesso restrito.

A documentacdo dos candidatos ndo selecionados sera devolvida mediante solicitacdo no prazo de até 30 dias
apds o encerramento do processo seletivo. Apds esse periodo, os documentos serdo descartados de forma
segura, conforme a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n2 13.709/2018).

Em virtude da natureza do processo seletivo, em nenhum caso caberd recurso das decisGes tomadas pela
instituicdo.

12. CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo analisados pela Geréncia de Educagdo Basica, vinculada ao Departamento Regional do
SESI Santa Catarina.

Florianépolis, 13 de julho de 2026.

13/07/2026 16:17 (BRT)

ey We (romes

007 =+ == .70
Jagqueline Gomes

Jaqueline Gomes
Gerente de Educacdo da Rede de Escolas SESI Santa Catarina

! Aviso Legal: De acordo com a Lei Geral de Prote¢do de Dados n2 13.709/18, o responsavel legal manifesta a concordancia
no tratamento dos dados pessoais do menor de idade fornecidos para o cadastro no Edital de vagas de gratuidade para as
finalidades descritas no referido documento.
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Formuldrio | - Ficha de inscri¢do - Perfil socioeconémico do candidato

Ao assinar o presente formuldrio o candidato assume total responsabilidade sobre a veracidade das
informacdes prestadas, as quais poderao ser investigadas ou confirmadas a qualquer tempo.

1 IDENTIFICAGCAO

170 0 o LTS UTURRR SRR ()F( )M
L[0T ¢ o PRI Semestre......cccvvvveeennns
(012 OO UURUURRRRUIRY RG it
Data de nascimento:.......cooeeevvvveeeeeeeeeeeeiennns Naturalidade:........ccccoeeeuvvrvvennn... UF..........
[ oo [<T ¢ <Tolo F O U N
CIdAE e ———— UF e
EE=1 L= o] o [
Possui alguma deficiéncia: () Sim, qUaI?..cccciie i () Nao

2 PERFIL ESTUDANTIL:

2.1 Vocé concluiu/ cursa o ensino fundamental/médio em escola:
( ) Pdblica. Qual?

( ) Particular. Qual?

No caso de particular, qual o percentual de bolsa recebida?

2.3 Vocé utiliza algum meio de transporte para se deslocar até o SESI?
( ) Carro préprio

( ) Carro familia

() Onibus

( ) Moto

( ) Nao utiliza

( ) Outros (especificar)

3 PERFIL FAMILIAR E/OU INDIVIDUAL
3.1 Vocé reside:

( ) com afamilia ( ) sozinho ( ) com parentes ( ) pensdo ( ) republica
( ) outros, especificar:

3.2 Informagdes sobre todos que contribuem e/ou dependem da renda familiar (inclusive o
proprio candidato):
Total da Renda Bruta Familiar e/ou Individual Mensal: RS

Total de Renda Per Capita Familiar/Individual Mensal: RS

Nome (somente
o primeiro
nome)

Grau de Ocupagao Escolaridade Estado
L Renda Idade L. .
parentesco Profissional (série/grau) civil
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3.3 Vocé e/ou sua familia recebe algum tipo de pensdo alimenticia?
()Sim( ) Nao

Qual o valor: RS

De quem? Fone: (...)

3.4 Vocé e/ou sua familia recebe algum tipo de renda agregada? ( ) Sim ( )N&o
Qual o valor: RS
DTN U] o I URRRRN Fone:

3.5 Alguém de sua familia estuda no SESI? ( ) Sim ( ) Nao
Quem? Que curso?
Valor da mensalidade: RS

3.6 Em outra escola/faculdade? ( ) Sim ( ) Ndo

Qual escola/ faculdade? Quem?
Que curso?

Valor da mensalidade: RS

3.7 Estudantes na familia

3.7.1 Quantos sdo os que estudam em escola particular?
Escola Mensalidade

RS

RS

3.7.2 Quantos sdo os que estudam em escola publica?
Escola

3.8 Existe doenga crénica na familia? ( ) Sim ( ) Nao

Qual?

Quem é o portador?

Gastos possiveis de comprovac¢do com o portador da doenca: RS
Medicacdo utilizada é adquirida no setor publico? ( ) Sim ( ) Ndo

3.9 Vocé e/ou sua familia possui plano de saude? ( ) Sim ( ) Ndo
Qual?
Quem? Valor mensal: RS

3.10 Vocé e/ou sua familia possui algum consércio? ( ) Sim ( ) Ndo
Quantos?......c.cc.ee.... Quais?

Em nome de qUEM?.......uiiiiieeee e Valor mensal: RS

3.11 Vocé e/ou sua familia possui financiamento pessoal e/ou poupancga?
()Sim( )Nao
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Qual o valor do financiamento?
RS o, parcelado em vezes de RS .
Qual o valor da poupanca: RS ......cccccvvveeveevereneeeneenn,

3.12 Valor total de despesas mensais com agua, luz, telefone e condominio:

RS
3.13 Valor total de despesas mensais com alimentagdo e transporte: RS

3.14 Vocé e/ ou sua familia possui imével?

(0 T T=Y 3 1SS
Tipo:

( ) Cedido

( ) Heranga

( ) Alugado - valor: RS

( ) Financiado - valor: RS

( ) Outros

() Préprio —valor: RS
3.15 Caracteristicas do imoével: ( ) Alvenaria ( ) Madeira ( ) Mista

3.16 Vocé e/ou sua familia possuem terreno(s)?

( ) Em perimetro urbano. Quantos: Valor: RS
( ) Em perimetro rural. Quantos: Valor: RS
( ) Em perimetro de praia. Quantos: Valor: RS

3.17 Vocé e/ou sua familia possui automével, moto, caminh&o e/ou outros veiculos de transporte? (
) Sim ( ) Nao

Quantos? Qual? Quem?

Qual o modelo e 0 ano? Valor: RS

3.18 Caso haja empresa informar:

Nome da empresa:

CNPJ : N2 de funcionarios:
Valor estimado do patriménio total da empresa: RS

3.19 VALOR TOTAL DE PATRIMONIO (SOMA DOS ITENS 3.14 a 3.18):
RS

Cidade: , _de de 2026.

Assinatura do responsavel
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