Como anda
STI'ess

REGIOMAL VALE DO ITAJAI
Rua Itajai, 3.434, Vorstadt - Blumenau - Santa Catarina.
Fone: (47) 3231-5200

REGIONAL SUDESTE
Rua Farroupilha, 150, Campinas - 53o José - Santa
Catarina. Fone; (48) 3381-9100

REGIOMAL FOZ DO RIO ITAJAL
Rua Antdnio Heil, Km 23, Limoeiro - Brusgue - Santa
Catarina. Fone: (48) 3251-8800

REGIOMAL VALE DO ITAPOCU
Rua Walter Marquardt, 835, Barra do Rio Malha -
Jaragud do Sul - Santa Catarina. Fone: (47) 3372-9400

ﬁEGIDHAL MNORTE-NORDESTE
Rua Ministro Caldgeras, 157, Bairro Bucarein - Joinville -
Santa Catarina. Fone: (47) 3431-6100

REGIONAL CENTRO-MORTE
Rod. Honorino Moro, 610, Alto Bonito - Cagador - Santa
Catarina. Fone; (49) 3561-1200

REGIONAL CENTRO-OESTE
Rua 29 de Julho, 1.590, Bairro Itaiba - Concdrdia - Santa
Catarina. Fone; (49) 3441-3500

REGIOMNAL DESTE
Av. Getdlio Vargas, 150-N, Centro - Chapeco - Santa
Catarina. Fone: (49) 3321-7400

REGIONAL PLANALTO NORTE
Rua Benjamim Constant, 99, Centro - 530 Bento do Sul -
Santa Catarina. Fone: (47) 3631-1700

REGIOMAL ALTO VALE DO ITAJAI
Rua Pref. Wenceslau Borini, 2.690, Canta Galo - Rio do
Sul - 5anta Catarina. Fone: (47) 3531-2200

REGIONAL SERRA CATARINENSE
Rua Campos Salles, 1.588, Bairro Gethal - Lages - Santa
Catarina. Fone; (49) 3221-3700

REGIONAL SUL
Rua Marechal Deodoro, 234, Centro - Cricidma - Santa
Catarina. Fone: (48) 3431-9800

REGIONAL GESTAD DE CONTAS EXTERNAS

Av. Cel. Marcos Konder, 1024 - Itajai - Santa Catarina
Edificio Itajal Business Office

Fone: (47) 3398-7802

REGIONAL SEDE - DEPARTAMENTO REGIONAL

Rod. Admar Gonzaga, 2.765, Itacorubi - Floriandpolis -
Santa Catarina

Fone: (48) 3231-4300



1. Analise de
cenario:
Entrevistas
Visita & empresa
Andlise de
documentos
Inventario

4. Oficinas sobre
gestdo do stress

Vivéncias com
atividades
abordando:

Atividade Fisica,
Alimentagdo,
Relaxamento,
Mudanga cognitiva

O programa funciona em 6 etapas:

2. Diagnostico
dos participantes
Aplicagdo e andlise
de testagem com

devolutivas
individuais

5. Feedback para
a empresa

Sobre os estressores
organizacionais e
capacitagdo dos
apoiadores

3. Workshop
com as liderancas

Com abordagem
prdtica, orienta
para o correto
manejo do stress

6. Avaliacao da
efetividade

Reaplicacdo de
testes, andlises e
relatorio final com
orientacdes e
sugestoes para a
empresa

Falta de pessoal, prazos apertados, metas, problemas de
relacionamento, falhas na comunicacao... O tempo todo nos

deparamos com ocasioes que exigem acao e geram stress,
principalmente no trabalho, ndo é mesmo?

Entende-se por stress, as reacoes do nosso organismo frente a
qualguer situacao que represente um desafio maior. Diferentemente
do que se pensa o stress pode ser negativo ou positivo.

Vamos la:

1) Custos médicos;
2) Acidentes de trabalho;

Presenteismo e absenteismo;

SESI/SC, a escolha mais -
inteligente : 4) Perda de produtividade e até mesmo de talentos.

)
)
)
)
Através do gerenciamento de stress sua equipe pode aprender a fazer
o correto manejo e usufruir dos beneficios do stress positivo.

O SESI/SC, com sua expertise na area de saude do trabalhador, criou o

Programa de Gestao de Stress para auxiliar as empresas na gestao de
stress de seus times.

Somos uma organizagao consolidada, com DNA industrial. Com mais
de 60 anos de experiéncia, 5.400 colaboradores, nossas Unidades
Regionais cobrem, aproximadamente, 1.000 pontos no Estado.
Realizamos, diariamente, cerca de 300 atendimentos.




